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DECIZIE COLECTIVĂ
privind majorarea salariului de bază minim brut
[bookmark: _55erlmeq1668]Nr. {space}  din {data_curenta}
{filtru_judet}
 
{^doarTabel}
Având în vedere prevederile Hotărârea nr. 1506 din 27 noiembrie 2024 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată – publicat în Monitorul Oficial nr. 1185 din 28 noiembrie 2024 și

prevederile art. 164 din Legea nr.53/2003 – Codul muncii, republicată cu modificările și completările ulterioare și 
    
Întrucât începând cu data de 01.01.2025 salariul de bază minim brut este 4.050 lei, {a_denumire},  emite prezenta decizie colectivă,

Art. 1. Începând cu data de 01.01.2025 se modifică elementul I.1. – Salariul – al contractului individual de muncă și va avea următoarele prevederi: 
-            „Salariul de baza lunar brut: {salariu_nou} lei.”
Art. 2. Prevederile privind modificarea salariului la {salariu_nou} lei se aplică salariaților prevăzuți în anexa care face parte integrantă din prezenta decizie.
Art. 3. Toate celelalte elemente ale contractelor individuale de muncă ale salariaților prevăzuți în anexă, rămân nemodificate.
Art. 4. Prevederile prezentei decizii se vor aduce la cunoștință salariaților.
Art. 5. Prevederile prezentei decizii se vor duce la îndeplinire de către compartimentul de resurse umane.

	Angajator,
	

	{a_denumire}
	

	{a_rl_nume}
Semnătura {space}
	



{/doarTabel}
{#doarTabel}

Tabel pentru modificarea salariul de baza lunar brut de la {salariu_vechi} la {salariu_nou} lei. 
{/doarTabel}

Anexă decizie colectivă:


	Nr.Crt.
	Nume si prenume salariat
	CNP
	Semnatura

	{#dc_interval}{dc_nr}
	{dc_numeprenume}
	{dc_cnp}
	{dc_semnatura}{/dc_interval}
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